UCHWALA NR V/19/11
RADY GMINY ZAPOLICE

z dnia 25 lutego 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22001 r. Nr 142, poz.1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr
153, poz.1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz.717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102,
poz.1055, Nr 116, poz.1203, z 2005 r. Nr 172, poz.1441, Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17,
poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z2007 r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz.1218,
72008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241,
72010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675) oraz art. 6 ust. 2 pkt 4 i art. 9a
ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180 poz.1493, z 2009 r. Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 28 poz. 146, Nr 125 poz. 842) Rada
Gminy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W celu realizacji zadah wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
na terenie gminy Zapolice, okres$la si¢ tryb isposob powolywania i odwotywania czionkow
zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania, zwanego dalej
»Zespotem”.

§ 2. Okresla sig nastgpujacy tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu:

1) w sklad Zespotu wchodza przedstawiciele podmiotéw okreslonych wart. 9a ust. 3, 41
5 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

2) cztonkdéw Zespotu powotuje i odwotuje Wojt Gminy;

3) odwotanie czlonka Zespotu nastgpuje na uzasadniony wniosek:
a) podmiotu, ktory cztonek Zespotu reprezentuje,
b) Przewodniczacego Zespotu lub innego cztonka zespotu;

4) odwotanie cztonka Zespolu skutkuje koniecznoscia powotlania nowego cztonka Zespotu —
przedstawiciela tego samego podmiotu, zgodnie z procedura powotania okre§lona w ust. 2;

5) Zesp6t moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow zwiazanych
z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach;

6) cztonkowie Zespotu moga upowazni¢ Przewodniczacego Zespotu do tworzenia grup
roboczych, poza posiedzeniami Zespotu;

7) w skfad grup roboczych wchodza przedstawiciele podmiotéw okreslonych w art. 9a ust. 11
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

8) w sktad grup roboczych moga wchodzi¢ takze cztonkowie Zespotu,

9) sktad grupy roboczej ustalany jest przez przewodniczacego Zespolu w uzgodnieniu
z cztonkami Zespotu.

§ 3. Okresla sig nastgpujace warunki funkcjonowania Zespotu:

1) Zespodt dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Woéjtem, a przedstawicielami
podmiotow okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;
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2) przewodniczacy Zespolu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrod jego
cztonkow w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia gtosow;

3) przewodniczacy Zespotu inicjuje, organizuje i kieruje pracami Zespotu, w szczegdlnosci:
a) ustala przedmiot, terminy i miejsce posiedzen Zespotu,
b) zwotuje posiedzenia Zespotu, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkéw Zespotu,
¢) reprezentuje Zespot w stosunku do innych organdw 1 instytucji,
d) tworzy grupy robocze, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkow Zespotu;

4) w razie nieobecnos$ci przewodniczacego Zespolu zastepstwo peilni wyznaczony przez niego
cztonek Zespotu.

5) cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkow
stuzbowych lub zawodowych;

6) posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w godzinach pracy cztonkow Zespotlu, w zaleznosci od
potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace;
7) Zespot moze wykonywaé zadania grupy roboczej;

8) cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych moga przetwarza¢ dane osob dotknigtych
przemoca w rodzinie i 0sob stosujacych przemoc w rodzinie bez zgody i wiedzy tych oséb,
w zakresie okre§lonym ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zzachowaniem
poufnosci i w zwiazku z realizacja zadan okreslonych ta ustawa;

9) obowiazek zachowania poufnosci, o ktérym mowa w ust. 8 rozciaga si¢ takze w okresie po
ustaniu cztonkostwa w Zespole oraz grupach roboczych;

10) organizacjg¢ pracy oraz sporzadzana dokumentacj¢ z prac Zespotu i grup roboczych reguluje
Regulamin Organizacyjny Zespotu;

11) obstugg organizacyjno - techniczna Zespotu zapewnia Gminny OS$rodek Pomocy
Spotecznej w Zapolicach.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa L.odzkiego oraz
na tablicy ogloszen i stronie internetowej Urzedu Gminy 1 wchodzi w zycie po uptywnie 14 dni
od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym.

Przewodniczacy Rady
Gminy Zapolice

Wiladystaw Majewski
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