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WOJTA GMINY ZAPOLICE
z dnla 08 maja 201'3 r.

w sprawie zmiany regulaminu okresowej oceny pracowników,

Na podstawi e art,28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorządowych (Dz. tJ. z2O08r.Nr223,poz,,I458;z2009 r. Nr 157, poz.1241;z20l0r,
Nr 229, po z. 1494; zż01I r. Nr 134, poz.777,Nr 201, poz. II83) zarządzam, co nastęPuje:

§I.W ZarządzeniuNr 128/201ZWójtaGminy Zapoltcezdnia12marca2012t. wsprawie

iprowadzerriu * TJrzędzie Gminy Zapo|ice regulaminu okresowej oceny pracowników

wprowadza się następuj ące zmiany,.

1)§ 1, ust. 1 załącznikado w/w Zarządzeniaotrzymuje brzmienie:

,,"§ r.r. pracownicy Urzędu zatrudnieni na stanowiskach urzędniczych oraz kierownicY

gminnychjednostek organizacyjnych, zwani dalej OcenianymipodlegająokresowYm
Ó..rro- na zasadach określonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorządowych otaz w niniej szym regulaminie. "

ż)W załączniku nr 1 do Regulaminu Okresowej Oceny Pracowników stanowiącego' 
załącznik do Zaruądzenia Nr I28l20I2 Wójta Gminy Zapolice z dnia IŻ marcaŻOlŻ r.

pod słowem ,,Sekrótarz" dopisuje się słowa ,,Kierownik gminnej jednostki organizacYjnej",

§ 2. Wykonanie zarządzeniapowierzam sekretarzowi gminy,

§ 3. Zarządzenię wcho dzi w życie z dniem podpisania.
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